World Café
Gruppe A

Wie konnen neue Akteur:innen als Partner:innen der
Kommunalverwaltung gewonnen werden?

Mehrwerte fir
Partner
herausarbeiten
Vorhandene
Potenziale effektiv
nutzen

Niedrigschwelliger
Einstieg

Kommune muss selbst-
standig / aus eigenem
Antrieb , loslegen”

Alleinstellungs-
merkmale ,USP“ || Quer denken
,out of the box“

Gesprachsformate Zielgruppenorientierte
offen gestalten Kommunikation

Neuen Akteuren
offen gegentiber
treten

Multi-Channel-
Kommunikation

Neue Veranstaltungs-
formate, z.B.
»,Kamingesprache”

Jugendparlament
einbinden

Genossenschaften

Stiftungen

etc.




World Café
Gruppe B

Wie wird ein Citymanagement eingerichtet und
was kann es leisten?

Einrichten

Leisten

Initiative
Stadtleitung

Entscheidung

intern | extern
Eigenbetrieb)

Aufgaben-
beschreibung !!!

Breites Spektrum

Personalstelle in der

Verwaltung
Amt fir Wirtschaftsférderung

Ausschreibung

Stadtratsbeschluss
Mitleistungsanteil
Stadtebauférderung

Komplexes

Anforderungsprofil
Personalstelle

Ziele
definieren

Kimmerer
fur alles?

Prioritaten

Ly Leitbildentwicklung
Individuelle Bedurfnisse

Vernetzung
der Interessen

Expertengesprache
Handlerrunden

Kommunikations-
strategie

Moderation
Impulse
Koordination

Themenmarkte

Vertrauensperson

Blicke Uiber den Tellerrand
Wie machen es andere
Stadte/Bundeslander?

Leerstands-

Interdisziplinares
Kompetenzprofil

Verfligungsfonds,
aber wie?

Nicht Gberstilpen,
sondern Initiativen von
Blrger:innen und
Vereinen fordern

management?

Wo hort City auf?




World Café
Gruppe C

Wie kann die Finanzierung von MalBnahmen und
Umsetzungsprozessen trotz angespannter Haushaltslage gelingen
und wie kdnnen Forderprogramme bzw. —instrumente
verschiedener Ressorts dabei unterstiitzen?




World Café
Gruppe D

Wie gelingt die Vernetzung fir gemeinsames Handeln und
welche Hemmnisse und Erfolgsfaktoren gibt es,
um Partnerschaften zu verstetigen?




